
Адмияпстрация города Новочеркассtа
Управлеяие образоваяrя

02,09.20l5

IIрикАз

Об }твер)кдев@ стоимости платньiх допоjlнитехьных
образователБlIых и ивых услуr, предоставляе\lых
IлувицrrлапьяьБtи образовательЕыми }чрФкдеяияvл
торода FIовочеркасска

В соответствии с Феде!альЕым закояом от 29,]2,2012 ],L 27З_ФЗ (Об
об!азФаЕпи в Российской Федерациrr. руководствуrсъ Полоя@виеNI об
управлеяил обраованш ддмпнистрации rорода новочеркасска. п!иказоv
Улравления образоваяия от 02,09,,2015 М 5бб (Об ),тверrqении методики
расчета стоиIlостп платвых долоiя!тель!ых образовательяых и !вых услуг,
предоставляемых муницилшъными образовательвыNtи учрежде!!ямп города

ПРИКАЗЫВАЮ:

l, Утвердmъ с l се!тября 2015 расчеты (Приложени, 1.2,З) и стоиN{ость
платяых дололнrтельяых образовательлых и ияых усiуг, предоставляемых
sryниципальяыми обрзовательвllNlи учреждевхяrш города Новоче!касска:

лреподаваяие специФьных курсов и цишов дисциплин ло различлым
предvетам сверх часов и сверх проФа ,!!j предусIlот!енвых учебпыIl планом
в г!уппе 1_9 чеJ, , 111,68 руб,j в группе l0 чел, , боiее - 55,8З руб,;

_ групла лр!смотра и ).(ода _ 15,97руб,]
кружкиj студип! секцилj объедияенияj rруппы ло дополяительныr\1

образовательныN] лротраммам _ 50,74 !уб,
2. коятроль яастояlлего прлказа

Салтыкову Е.Л,, заNiестителя Еаqапьлика управления.

Начмыlих управiения i



РасsФ шатной уФу.! iГрупп! прпсмотрt п ухода,
норNа детей в грутпе 20 человек
НедФьнм ЕаФузю - З0 часов
Должностяой омад - 7900
Повь,ш!ющй коrфФ!циеят за квыпф,калшо и за выслугу лф - О.6
Усlугас 1сентябр,2015г, Зl мз20lбг. (9 месrцев)

Всего рабо,ш дЕей: l84' з0х184
l, к= -------| 9 = 122,61

5
7900 + (7900 х 0,6)

2, зл = ---_- ---'.'.:20-5,15
122.61

6,

7,

5,

за= 5,15 х 70% = ],бl

Зпр=5.15+З,6] = 8,76

Нз = (5,I5 + ],61) х З0,2%= 2,65

М= (8,76 +2.65) х40% = 4,56

сс = 8,76 + 2.65 +4,56 = i5,97

I час плаLой услугп яд ] учацеrcся соФвляfl_ 15]97!уб.

20I5T. 20]6. 20I бг.
27 20 2з 15 21



Пр!rояение ЛФ

Рфчfl платвой ус,туги (ппеподпвitrtr. спецп!пьлыr кур.ов ! ц!мов дпсцлплtrп по
pr!!}qвbitrr предмета}i сверх чдсоо п св.рх пI,ограмii, преryсмФрепвьшуqебяым

Норма детеп в грулле - 5 человек
Недфьяая !аrр}зю - l8 часов
Должностной ошш 8289
Повышфц!й коэфф!циеm за квФйфпкалпIо и за пысlугу rreт 0.6
Уфуга с 1септябр,20]5г, Зl мФ2016г, (9!ещев)

],

5,

6,

l8,|
l8 х ]84

к= ----..'--|9=7з.6
5

8289 + (8289 х 0,6)
зп : -.''.'.'.-_---'.'.-.--: 5 = з6,04

7з,в

за= з6,04 х 70%:25,2]

зпр = з6.04 +25,2]:6],27

Нз = (З6,04 + 25,2З) х ]0.2%= l8,50

М = (6i.27 + l8.5) х40% = З1.9]

7, сс=6I,27+]8,50+з1,9l=ll1.68

l чФ плаmой допоmитmпоП обрФоваФьной услугп яа l }чащегося сооФmет _ l ] 1,68

ру6,

Вормадеreй в Ф}ппе t0 человек
НедФьпш !агр}вш 18 часов
Должяост,ой опад - 3289
Повышаю!иfi коэФфй]щеп,за кв&lяф!кацию и за выслугу rreт 0.6
УФугас ] септября2015г, jl Iе2Otбг, (9vещев)

Всего рабоФх ддей: l84
l8x]84

], к= ------_:9=
8289 + (8289 х 0,6)

2, зп = .'.'-'.'._* '''.'''-..--:
7з,6

]0=]8,02

20l5г 20l5г. 20]5г, 20I бг.
21 2.] 20 21 21

20l5г, 20l5г. 2015г,
11 )1 l5 20 21 2l 20



],

6,

?, сс = зо.6j + 9,2j + l5,9, =,5,8]

l час ппхmой дополп!тепъной обрвоватФьпой }с],Yги яа l учацегос, состаOjшет- j5,8З

за=]8.!2х70%=12,61

З!р = 18,02 - 12,6l - ]0.6j

lI] = (L8,02 - l2.6l)хЗ0.2%=9,2'

]v1= (]О.6] + 9,25)х,10% = l5.9'



Пряложеппе IФ

!аФет платgоjt уФугп (Кру{к,, стrдп!, сслцш, объ€д!п9япя, группы ло

доff олптФьпым обрgоваreльпыir прогрltlя,м,
Еорма дстей в гр}11пе - 10 чФове{
НодеБвм лаI!уэка - l8 часов

Дол*ностпой ошад - 75]2
Повышdоций козФф!циеят за квшпФикациIо ! за выслуrу лФ 0.6

УсJтугз с l сентября 20l5r З l Nм 2016r, (9 месяцев)

Всегорабочихд!ей] l84
l8 х ]84

1, к= ------, |9=7з,6
5

75З2 + (75]2 х 0,6)
2, зл = ,-------------- '.--: l0= 16,з7

7з,6

за= 16,з? х r0% = I1,46

зпр = l6.з7+ l1,46 = 27,8]

],

5. нз=о6.з7+11.46)хз0,2%=8.4l

6, М = (27,8] + 8,4l) х400" = ]4,50

7. сс=27,8з+8,4]+14,50-50.?4

1 час (1ат!ой дополmль!ой обрsоваreль!ой услуги m l рацеmся составmФ_ 50,74

20l5r 20l5L 20lбг, 20lбг, 20]6г,

22 12 2з l, 11


